Allegato 2_Modello dichiarazione sostitutiva
da inserire nella busta A- “Documentazione amministrativa”



Procedura competitiva, ai sensi dell’art.42 del Regolamento di amministrazione e contabilità della FIPAV, per l’affidamento del servizio di pulizia e sanificazione ambientale della sede FIPAV in Via Vitorchiano 81/87, per il periodo dal 1° settembre 2025 al 31 agosto 2027


Il sottoscritto _________________________ nato a ________________ (_ _) il _ _ / _ _ / _ _ _ _ in qualità di (carica sociale) _______________________ della società ______________________ sede legale ____________________ sede operativa ___________________________n. telefono ______________e-mail ___________________PEC___________________
Codice Fiscale _______________________Partita IVA ___________________

ai fini della propria partecipazione alla procedura in oggetto in qualità di (compilare e/o barrare la/le casella/e che interessa/interessano):

☐	Impresa individuale;
☐	Società (specificare tipo ______________________________);
☐	Consorzio (indicare denominazione e ragione sociale del consorzio);
☐	Mandataria di un raggruppamento temporaneo RTI/ATI:
	☐ costituito		☐ non costituito;
con _______________________ (indicare denominazione e ragione sociale della/e mandante/i);
DICHIARA
ai sensi dell’art. 46 e dell’art. 47 del d.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000, che i fatti, stati e qualità di seguito riportati corrispondono a verità:
a) di essere in possesso dei requisiti di idoneità generale (cfr. art. 94 e 95 del D.Lgs 36/2023 applicati in via analogica);
b) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale: 
- iscrizione al registro delle imprese della C.C.I.A.A. competente per territorio n._________ del ___________ o presso i competenti ordini professionali;
- 	di essere in possesso di almeno tre delle seguenti certificazioni di conformità del proprio sistema di gestione:
☐ valutazione di conformità del proprio sistema di gestione della qualità alla norma UNI EN ISO 9001:2015, idonea, pertinente e proporzionata ai servizi di pulizia;
☐ Possesso di una valutazione di conformità del proprio sistema di gestione ambientale a EMAS e/o UNI EN ISO 14001:2015 idonea, pertinente e proporzionata ai servizi di pulizia;
☐ Possesso di una valutazione di conformità ISO 45001:2018 – Sistema di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro, idonea, pertinente e proporzionata ai servizi di pulizia;
☐	Possesso di una certificazione UNI EN 13549 – Standard europeo per i servizi di pulizia professionale.
c) di essere in possesso dei requisiti di capacità tecnica e professionale:
· aver realizzato, nell’esercizio sociale 2022-2023-2024, un fatturato d’impresa, relativo ai servizi nel settore oggetto della gara, almeno pari a 960.000,00 € (novecentosessantamila/00 euro), al netto di I.V.A;
· aver gestito, nell’esercizio sociale 2022-2023-2024, un singolo contratto, con enti pubblici e/o privati, di natura analoga ai servizi nel settore oggetto della gara, almeno pari a 320.000,00 € (trecentoventimila/00 euro), al netto di I.V.A
· di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel disciplinare di gara e nel capitolato tecnico;
· di aver tenuto conto, nel predisporre la propria offerta, degli obblighi relativi alle norme in materia di sicurezza sul lavoro;
· di essere in regola con le disposizioni del Decreto Legislativo 81/2008, con particolare riferimento all'articolo 26, comma 8-bis, che disciplina le modalità di gestione della sicurezza durante l'esecuzione dei servizi. Il fornitore si impegna a adottare tutte le misure necessarie per garantire la sicurezza dei propri lavoratori e di tutte le persone coinvolte nell'esecuzione del servizio, fornendo, su richiesta, la documentazione attestante la conformità alle normative vigenti.
· di osservare la normativa vigente in materia di previdenza, sicurezza, prevenzione e assicurazione contro gli infortuni sul lavoro;
· di attuare nei confronti dei propri lavoratori dipendenti, occupati nelle attività costituenti oggetto della presente procedura, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro, nonché rispettare le condizioni risultanti dalle successive integrazioni degli stessi.
· di aver preso atto che la base di gara è stabilita in € 175.000 (centosettantacinquemila/00) oltre IVA per l’intero periodo contrattuale e che costituirà elemento di valutazione economica anche il costo orario a persone per interventi straordinari per il quale è stabilita la base di gara di 19,00€ a persona l’ora oltre IVA.


___________________________, lì _ _ / _ _ /2025

Firma digitale
__________________________________



N.B. Qualora l’offerta venga sottoscritta dal “procuratore” della società, dovrà essere allegata copia della relativa procura notarile (generale o speciale) o altro documento da cui evincere i poteri di rappresentanza.

