Gent.le 
Sig.
Oggetto: Lettera di incarico per prestazione di attività sportiva dilettantistica

Con riferimento agli accordi intercorsi nei quali ha espresso la sua disponibilità a collaborare nelle attività sportive dilettantistiche e nelle manifestazioni indette e/o organizzate dalla nostra associazione, ho il piacere di comunicarLe  l’accettazione della Sua collaborazione quale istruttore  ………………………..  
La sua attività potrà essere svolta per un periodo totale di mesi ….. (………..)  e più precisamente dal ________ e fino al _________ e non potrà essere tacitamente rinnovata.
Stante la sua qualifica di “sportivo dilettante”, ovvero di attività da Lei non svolta nell’ambito della sua professione abituale; tenuto conto che l’incarico affidatoLe rientra nell’ambito dell’esercizio diretto di attività sportive dilettantistiche e che pertanto è volontà delle parti instaurare un rapporto di prestazione sportiva dilettantistica ai sensi dall’art. 37 legge n. 342/2000, e dell’art. 67, comma 1,  lett. m ) e 69 comma 2 del D.P.R. 917/86 e, per quanto occorrer possa 2237 c.c e art. 2 co. 2 lett. d) D. Lgs. n. 81/2015; che detta disciplina è da intendersi quale “normativa speciale” volta a favorire e ad agevolare la pratica dello sport dilettantistico, che, come tale, contempla “anche un trattamento differenziato rispetto alla disciplina generale che regola i rapporti di lavoro” secondo quanto riconosciuto dall’ispettorato nazionale del lavoro con propria lettera circolare n. 1/16 del 1.12.2016; le saranno riconosciuti i rimborsi forfetari e le indennità di trasferta  previsti dal combinato disposto di cui all’art. 67, comma 1, lett. m) ed all’art. 69, comma 2 del D.P.R. n. 197/1986, per un ammontare complessivo di € _________ (___________) per l’intera durata delle prestazioni richieste (in alternativa “per un ammontare di {           } euro per ogni ora di prestazione effettivamente effettuata).
Le Sue competenze, al netto delle spese vive sostenute (che saranno rimborsate sulla base delle regole previste da questa associazione) Le saranno riconosciute periodicamente a mezzo bonifico bancario sul conto corrente che ci indicherà.

Preventivamente ad ogni richiesta di pagamento, ci dovrà pervenire apposita autocertificazione attestante il superamento o meno, da parte Sua, della fascia di compensi per attività sportiva dilettantistica esente da ritenuta che, per l’anno 2018, è di € 10.000,00, avendo conto che, sulla parte eventualmente eccedente detto importo, è d’obbligo l’applicazione delle ritenute fiscali di legge attualmente previste su tale tipo di compenso. Il limite su indicato di € 10.000,00 è un limite soggettivo, pertanto la nostra associazione non risponderà  di eventuale superamento di tale importo per effetto di somme pagate da altri soggetti.


Le suddette somme erogate a titolo di rimborsi forfetari e  indennità di trasferta  si intendono pienamente satisfative di tutte le prestazioni rese alla nostra associazione  nel periodo su indicato.

Le ricordiamo che dovrà agire nell’interesse della scrivente associazione, nel rispetto dei regolamenti dalla stessa emanati, al fine favorire il raggiungimento dei nostri scopi istituzionali.

in particolare dovrà curare l’insegnamento delle discipline sportive esercitate al fine di assicurare ai propri iscritti una assistenza tecnica per le attività corsistiche di avviamento alla disciplina del ************** e per il perfezionamento delle tecniche dei propri tesserati mediante lezioni individuali e/o collettive applicando le tecniche e metodiche d’insegnamento ritenute più valide tra quelle comunemente praticate, personalizzandole, se  lo riterrà necessario, nel modo ritenuto più opportuno.
Fatta salva la necessaria condivisione delle attività programmate, viene fin d’ora garantita la sua più assoluta autonomia nell’applicazione delle tecniche e delle metodiche e non sarà soggetto ad alcun vincolo gerarchico né di subordinazione.

Sarà libero di autodeterminarsi le modalità di tempo delle prestazioni pur nel rispetto dei programmi di massima che verranno concordati tra le parti. Le chiediamo quindi di comunicarci, anche verbalmente, i giorni e gli orari in cui è disponibile a svolgere la sua attività la sua disponibilità in modo da consentire alla nostra associazione di determinare l’orario dei corsi nell’ambito di tali indicazioni. 

Svolgerà, pertanto, l’attività in oggetto senza vincoli di orario se non quelli derivanti dal rispetto degli impegni assunti, e non sarà soggetto all’obbligo di giustificare le proprie assenze.

Eventuali variazioni, in funzione delle reciproche esigenze e della disponibilità degli impianti sportivi, verranno concordate di comune accordo.

Nel sottoscrivere la presente lettera, Ella dichiara sotto la Sua personale responsabilità di non essere soggetto I.V.A. e di non svolgere tale attività con i requisiti della professionalità.

Potrà svolgere qualsiasi altra attività (subordinata, autonoma, etc.) ulteriore rispetto a quella indicata nella presente lettera di incarico, dovrà però tener presente che qualora svolgesse la medesima attività per conto di altri committenti/associazioni sportive la stessa potrebbe rientrare nel novero dell’esercizio di arti e professioni. In tali casi, sarà suo esclusivo onere ed interesse comunicarci il differente status giuridico acquisito (ad esempio esercizio di arte e professione), rispondendo personalmente di tutti gli obblighi nascenti e scaturenti e con espresso esonero di responsabilità della nostra associazione.

In riferimento al presente incarico di collaborazione si comunica che nel caso in cui Lei sia dipendente di un Ente Pubblico o di una Pubblica Amministrazione, condizione essenziale dell’incarico conferitoLe, è che lo stesso sia espletato esclusivamente al di fuori del Suo normale orario di lavoro svolto per l’Ente di appartenenza.  A tal fine Lei si impegna a dare preventiva comunicazione scritta dell’incarico ricevuto  all’Ente di appartenenza, in ossequio a quanto disposto dalla normativa vigente in materia.
Riguardo all’applicazione di quanto previsto dal d.lgs. 81/2008 e ss. mm., le parti si danno reciprocamente atto che l’affidamento delle attività dedotte nel presente incarico avviene nel rispetto di quanto segue: 
a) la Sua conoscenza delle problematiche attinenti l’incarico; 
b) l’associazione ha fornito dettagliate informazioni sui rischi specifici e sulle misure di prevenzione ed emergenza esistenti negli ambienti dove verrà svolta l’attività oggetto del presente incarico; 
c) le parti cooperano nell’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro, incidenti sull’attività oggetto dell’incarico.

Nel sottoscrivere la presente lettera, Ella, dichiara di non aver subito condanne penali comunque rientranti tra quelle previste per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600 quater, 600 quinquies e 609-undecies del codice penale ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i minori, di impegnarsi a comunicare ogni modifica del proprio stato penale e di non avere carichi pendenti ed autorizza la nostra associazione a richiedere, sussistendone i presupposti, il certificato penale dei lavoratori per attività in contatto con i minori di cui al D. Lgs. 4 marzo 2014 n. 39

Nel caso in cui lei concordasse con quanto sopra esposto, la preghiamo di restituirci copia della presente sottoscritta per accettazione. 

Certo che garantirà alla nostra associazione il Suo importante apporto con entusiasmo, La saluto cordialmente

Il Presidente 

Per conferma ed accettazione

________________________

Inoltre, nel collaborare con la associazione, Lei si impegna ad adottare ogni necessaria e/o opportuna azione finalizzata all’effettiva conoscenza, da parte degli atleti affidatigli, delle norme che la Federazione Sportiva Nazionale di riferimento promulga in materia di attività sportiva, del Codice Etico del CONI, e di tutte le regole, le procedure ed i criteri adottati che abbiano una qualsivoglia attinenza con l’attività svolta dagli atleti (quali, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, le norme relative alle gare, normative antidoping),  avendo cura, in particolare, di rendere edotti gli atleti della ratio, finalità e valori etici sottesi a tali regole, procedure e criteri.

Il mancato rispetto di uno soltanto degli impegni sopra riportati, comporterà la risoluzione di diritto del presente accordo, salvo il diritto della associazione  al risarcimento del danno.

Per accettazione

_____________________________

Consenso al trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003, (“Codice in materia di protezione dei dati personali”, di seguito “Il Codice”) e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), l’associazione, in quanto titolare dei dati personali, ha dato al collaboratore l’informativa prevista dall’art. 13 del Codice stesso, in ordine al trattamento ed alla comunicazione dei dati forniti dal collaboratore medesimo all’atto di stipula del presente contratto e/o successivamente acquisiti dalla associazione nel corso del relativo rapporto contrattuale con il collaboratore, specificatamente comunicando a quest’ultimo i diritti allo stesso spettanti ai sensi dell’art. 7 del Codice. Alla luce di quanto sopra indicato, si dichiara di prestare il consenso al trattamento dei propri dati personali per i fini di cui al presente contratto.
Per accettazione_____________________

