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PROCESSO DI
COSTRUZIONE

E DI
GESTIONE
DI UNA SQUADRA




O

negli sport di squadra
il risultato non dipende
dalla prestazione
di una singola giocatrice

dall’integrazione
dei comportamenti
di tutte le giocatrici







@ il lavoro dell’allenatore consiste nel
' GESTIRE L’ATTIVITA’ DI UN GRUPPO DI GIOCATRICI
orientandola verso il conseguimento di

~ OBIETTIVI COMUNI

il suo tbmbito é_quello di
aiutare le giocatrici a
GIOCARE INSIEME




£

non e sufficiente
INSEGNARE A QUALCUNO
A FARE BENE QUALCOSA

€ necessario
INSEGNARE A PIU’ PERSONE
A FARE BENE
COSE DIVERSE
INSIEME
CONTEMPORANEAMENTE



Programmazione Programmazione TEAMWORK
e sviluppo e sviluppo Costruzione dello
del del SPIRITO DI SQUADRA
PROCESSO PROCESSO
DI DI
INSEGNAMENTO ALLENAMENTO




£

Il PROCESSO DI INSEGNAMENTO
concerne

il PROCESSO DI ACQUISIZIONE E SVILUPPO
delle ABILITA’

si basa sulle leggi
dellTAPPRENDIMENTO MOTORIO



dal punto di vistadi un allenatore
il PROCESSO DI INSEGNAMENTO
implica la sua
CAPACITA ’ DI INSEGNARE

e

saper
PROGRAMMARE e SVILUPPARE
un corretto
PROCESSO DI APPRENDIMENTO MOTORIO



all’interno del processo di apprendimento
e importante per un allenatore
riuscire a sviluppare la parte inerente
I'’APPRENDIMENTO PERCETTIVO - MOTORIO



£

PALLAVOLO
sport di situazione

la PRESTAZIONE richiede
GRANDI CAPACITA’DI ADATTAMENTO
A SITUAZIONI CHE SI MODIFICANO
CONTINUAMENTE
e spesso

RAPIDAMENTE



©

sistema
di

elaborazione

tattica

sistema
effettore
muscolare

sistema

percettivo




il PROCESSO DI INSEGNAMENTO
si compie
nel momento in cui
la giocatrice
e in grado di
ESEGUIRE LABILITA’ TECNICA
IN MANIERA OTTIMALE
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IL
PROCESSO DI ALLENAMENTO
consiste nel
PROCESSO DI
COMPRENSIONE DELLE RISORSE
DI CUI SI DISPONE
e di
OTTIMIZZAZIONE
DI QUESTE RISORSE



IL

PROCESSO DI ALLENAMENTO

E’ MOLTO SPECIFICO

ed e
in relazione con

LO SVILUPPO DELLA

EFFICACIA DELLA PRESTAZIONE
quindi con

LA VITTORIA O LA SCONFITTA



IL PROCESSO DI ALLENAMENTO
si sviluppa
attraverso

AR <

L "ORGANIZZAZIONE IL CONTROLLO DEI
DEL GIOCO COMPORTAMENTI

LO SVILUPPO E
L’UTILIZZO
DELLE TATTICHE



=
Allenamento delle capacita tecnico-tattiche E AIIenamento delle capac:ta fISlCO atletlche

"""f fhinin

IL PROCESSO DI ALLENAMENTO
va sviluppato
in quattro direzioni
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' o s . | enamento degli aspetti psico-
Allenamento delle qualita mentali g ; p pelee
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O
©) cOSTRUZIONE DELLO SPIRITO DI SQUADRA

WOMEN'S ABD MER'S VOLLEVBALL
WOALD FHAL QUALACATION
FOR THE RID DE JAKEIRD DLYMPICS 209

“TEAMWORK "~



© un GRUPPO DI GIOCATRICI
diventa

SQUADRA
quando

ogni giocatrice tutte le giocatrici

RISPETTA LE REGOLE ‘LEGGoONO ”
- TECNICHE E NON - UNA SITUAZIONE
che il gruppo si da NELLA STESSA MANIERA

ogni giocatrice
FA QUELLO CHE E’ MEGLIO PER LA
SQUADRA
e
NON QUELLO CHE E’ MEGLIO PER LEI
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(((<.>>>) elaborazione di un
MODELLO TEORICO DEL Gloco

statistiche sistemi di gioco



(@) sviluppo delle
ABILITA” TECNICHE DEL GIOCO
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Applicazione
. e intelligente _
- delle tecniche P€" ‘f"_Vf?’ sari
e delle specifici
tattiche °_ _
giocatori

particolari




i

applicazione intelligente
delle
TECNICHE
e delle
TATTICHE



£

elaborazione
di
SISTEMI DI GIOCO
MODIFICATI



s




o
O

FORMAZIONE DEL FORMAZIONE

GRUPPO DELLE GIOCATRICI DELLO STAFF

COMPATIBILITA’








